AVISO DE DISPENSA POR JUSTA CAUSA
Empresa:
CNPJ nº :

Empregado:

CTPS nº/Série:


Venho por meio deste, comunicar ao empregado acima identificado, sua demissão por justa causa, á partir da  date, pelos motivos abaixo elencados:

- Art. 482, b da CLT, faltas ao trabalho, e, por ter o mesmo apresentado ATESTADOS MÉDICOS,  falsos, conforme declarações dos médicos emitentes dos mesmos.

Curitiba, ______/_________/_________.

_____________________________________________

Empregador
______________________________________________

Empregado

Testemunhas:

______________________________________________

_______________________________________________

